gan Théme de la formation
EXPERTS

Les risques de perte d’emploi du dirigeant :
la solution GSC

Contexte :

- Dans le contexte économique actuel, nul n’est a I'abri d’'une perte d’emploi , pas méme le chef
d’entreprise : perte d’un client important, impayé d’un fournisseur, la crise a multiplié les cas de
dépdts de bilan, cessions ou fusions dues a des difficultés économiques ..., sans oublier le risque de
révocation du dirigeant par I'organe de décision de I'entreprise.

- Créée il y a 30 ans par trois organisations patronales (MEDEF, CGPME, UPA) pour faire face a ce
risque, la GSC (Garantie Sociale du Chef et Dirigeant d’entreprise) est une garantie spécifique visant
a apporter aux dirigeants la sécurité financiere indispensable pour se consacrer totalement a leur
entreprise.

Objectifs pédagogiques :

v Sensibilisation des participants sur I'exposition des dirigeants aux risques de perte d’emploi
v Découverte de l'offre GSC et du Plan d’Indemnisation Chémage proposé par Gan Assurances.

Durée de la formation : 2 heures

Déroulé pédagogique :

v’ L’environnement économique
= Créations d’entreprises et défaillances : évolutions

v’ L’'approche de Gan Assurances : le plan Indemnisation Chémage
= Garanties
= Conditions d’affiliation
= Cotisation & paiement
= L'offre créateur
= Services associés
= Positionnement concurrence
= Quizz

Gan Assurances



